VARAZDINSKA ZUPANIJA
OSNOVNA SKOLA ANDRIJE KACICA MIOSICA
DONJA VOCA 19 D, 42245 DONJA VOCA

Tel/fax: 042/766-120, e-mail:ured@os-akmiosica-donja-voca.skole.hr

KLASA: 112-04/22-01/1
URBROJ: 2186-117-01-22-1

Donja Voca,17.05.2022.

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj §koli (,Narodne
novine® broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14,
07/17, 68/18, 98/19, 64/20 ) ¢lanka 9. Pravilnika o radu te &lanaka 6. i 7. Pravilnika o
postupku zapos$ljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zaposljavanje Osnovne $kole
Andrije Kacica Mioi¢a, Donja Voca ( u daljnjem tekstu : Pravilnik) Osnovna $kola Andrije
Kacic¢a Mio$i¢a, Donja Vocéa objavljuje:

NATJECAJ
za zasnivanje radnog odnosa

1. VODITELJ/ICA RACUNOVODSTVA

- 1izvrsitelj na neodredeno puno radno vrijleme od 40 sati ukupnog radnog
vremena tjedno

Mjesto rada: Osnovna $kola Andrije Kagiéa Miogi¢a, Donja Voéa

Uvjeti:

Uz uvjete propisane Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (,Narodne
novine® br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14,
07/17, 68/18, 98/19, 64/20) i opce uvjete za zasnivanje radnog odnosa sukladno opéim
propisima o radu, kandidati trebaju imati:

- zavrsen diplomski sveucili$ni studij ekonomije odnosno poslijediplomski specijalisticki studij
ekonomije odnosno preddiplomski sveugili§ni studij ekonomije odnosno struéni studij
ekonomije, odnosno visa ili visoka struéna sprema ekonomske struke

Na natje¢aj se mogu javiti muske i Zenske osobe u skiadu sa Zakonom o ravnopravnosti
spolova (Narodne novine 82/08. i 69/17.)

Radni odnos u $kolskoj ustanovi ne mogu zasnivati osobe pobrojane u &lanku 106. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 3koli.

Prijava na natjeaj mora sadrZavati osobne podatke, naziv radnog mjesta na koji se prijavijuje
i mora biti vlastoruéno potpisana.

Uz prijavu na natjecaj potrebno je priloZiti:
1. Zivotopis
2. diplomu odnosno dokaz o ste¢enoj struénoj spremi
3. uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata/kinje ne vodi kazneni postupak
glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli ne starije od 30 dana



Navedene isprave odnosno prilozi dostavljaju se u neovjerenoj preslici.

Prije sklapanja ugovora o radu odabrani/a kandidat/kinja duzan/na je sve navedene priloge
odnosno isprave dostaviti u izvorniku ili u preslici ovjerenoj od strane javnog biljeZnika
sukladno Zakonu o javnom biljezniStvu (Narodne novine broj 78/93., 29/94., 162/98., 16/07.,
75/09., 120/16.)

Kandidat/kinja koja se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s
¢lankom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i clanovima
njihovih obitelji uz prijavu na natje¢aj duzna je priloZiti sve dokaze o ispunjavanju
uvjeta iz natje€aja i ovisno o kategoriji u koju ulazi sve potrebne dokaze (¢lanak
103.st.1.Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostv
arivanje%?20prava%?20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-
%20ZOHBDR%202021.pdf

Kanidat/kinja koja se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na natje¢aj duzna je priloZiti
sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjeéaja te priloZiti dokaze o ispunjavanju uvjeta za
ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju (¢1.49.st.1. Zakona) dostupne na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostv
arivanje%20prava%?20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%?20stradalnicima%20iz%20DR..pdf

Kandidat/kinja koji/a je pravodobno dostavo/la potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno
ispravama i ispunjava uvjete natje€aja duzan/a je pristupiti procjeni odnosno vrednovanju
kandidata/kinja.

Obavijesti 0 datumu i vremenu procijene odnosno vrednovanja kandidata, kao i sadrzaj i na¢in
vrednovanja, te pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata/kinja za vrednovanje bit ¢e
objavljene na web stranici Skole: hitp://os-akmiosica-donja-voca. skole.hr/natjecaiji

Rok za podno$enje prijave na natje¢aj je osam dana od dana objave natje¢aja.

Prijave na natjeCaj dostavljaju se neposredno ili poStom na adresu Osnovne $kole Andrije
Kacic¢a Mio8i¢a, Donja Voca 19 D, 42245 Donja Vo¢a s naznakom ,za natjeCaj za voditelja
raunovodstva“.

Nepravodobne i nepotpune prijave nece se razmatrati.

Kandidat/kinja prijavljen/na na natje&aj bit ée obavije$ten/na putem mrezne stranice Skole :
http://os-akmiosica-donja-voca.skole.hr/natjecaji, najkasnije u roku od osam dana od dana
sklapanja ugovora o radu s odabranim/om kandidatom/kinjom. U slu¢aju da se na natjecaj
prijave kandidati/kinje koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema posebnom
propisu, svi ¢e kandidati biti obavijesteni i prema ¢lanku 24. stavku 3. Pravilnika.

Natjecaj je objavljen na mreznoj stranici i oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za zaposljavanje,
na oglasnoj plo&i Skole i mreznoj stranici Skole:



Obavijest o zastiti osobnih podataka

Osnovna $kola Andrije Kaci¢a Miosi¢a Donja Voéa tijekom predmetnog natje¢aja u svojstvu
voditelja obrade sukladno odredbama Opée uredbe o zastiti podataka, prikuplja i obraduje
osobne podatke kandidata sadrzane unutar dokumentacije dostavijene sukladno uvjetima
natjecaja te za neprimljene kandidate zadrzava u daljnjem roku od pet godina sukladno
propisima iz podrucja arhivskog gradiva i nakon toga trajno unistava, odnosno, ukoliko je
primjenjivo, vraca kandidatima. Za ostvarivanje svojih prava na uvid u vlastite osobne
podatke i njihove ispravke, kandidati mogu podnijeti zahtjev pisanim putem na adresu $kole
kojom prilikom ée Skola provjeriti identitet podnositelja zahtjeva sukladno odredbama Opée
uredbe o zastiti podataka. Za sva pitanja u vezi zatite osobnih podataka kandidati se mogu
obratiti izravno Sluzbeniku za zastitu podataka $kole putem kontakata javno objavljenih na
mreznim stranicama Skole:

Ksenija . Cretni, mag.paed.soc.
avnateljica’ > "
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